
 

OFERTA PRACY NR..………/2015 

 

Data    ……………………. 

powiat ……………………. 

INFORMACJE DOTYCZĄCE ZAKŁADU PRACY 

 

……………………………………………………………………………………...……………………………… 

NAZWA ZAKŁADU PRACY,  BRANŻA 

 

……………………………………………………………………………………………………………………..... 

           MIEJSCOWOŚĆ                                                              KOD                                          ULICA 

 

…………………………………………………………………………………………………………………......... 

               TELEFON                                                                      FAX                                         E-MAIL 

 

INFORMACJE DOTYCZĄCE OFERTY PRACY 

 

STANOWISKO …………………………………………………………………………………………………… 

 

ZAKRES OBOWIĄZKÓW PRACOWNIKA / OPIS PRACY: 

1. ………………………………………………………………………………………… 

2. ………………………………………………………………………………………… 

3. ………………………………………………………………………………………… 

4. ………………………………………………………………………………………… 

WYMAGANE KWALIFIKACJE: 

1. ………………………………………………………………………………………… 

2. ………………………………………………………………………………………… 

3. ………………………………………………………………………………………… 

UWAGI: 

…………………………………………...……………………………………………………………………....... 

……………………………………………………………….………………………………………………......... 

LICZBA POSZUKIWANYCH PRACOWNIKÓW …….…… DATA ZATRUDNIENIA………………..… 

RODZAJ UMOWY:        o pracę          zlecenie    

APLIKACJA POWINNA ZAWIERAĆ:       CV              LIST MOTYWACYJNY             ZDJĘCIE   

OFERTA WAŻNA DO: ………………………       REKRUTACJA CIĄGŁA   

 

 

 

      Przygotował: …………………………………….. 

       Data wywieszenia na tablicy:………………….... 

07.12.2015r. 

wołowski 

Timework Agencja Pracy  

Pogalewo Wielke                                 

 

Elektryk / mechanik  

 zapewnienie ciągłości utrzymania ruchu maszyn, urządzeń i infrastruktury poprzez nadzór nad 

sprawnym i bezawaryjnym ich funkcjonowaniem 

 
 

 nadzór nad stanem technicznym instalacji elektrycznych w zakładzie 

 
 usuwanie awarii  maszyn i instalacji produkcyjnych 

 

 wykształcenie min. zawodowe (preferowane z zakresu elektryki lub elektroniki) 
  minimum 2 lat doświadczenia w pracy na podobnym stanowisku 

 
 znajomość specyfiki eksploatacji urządzeń i maszyn linii technologicznych 

 

aplikować poprzez stronę 
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07.01.2016r. 

POB Wołów 

07.12.2015r. 

1/12/ 

Źródło pozyskania oferty: http://www.praca.pl 

Link : http://www.enforest.eu/main.php?page=6&lang=0 

 

56 – 120  

 


